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Betreft: Test Kunstenaarsstatuut



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Welke toelating heeft de burger-kunstenaar
nodig om te kunnen werken onder de uit-
breidingscategorie in het leven geroepen
door artikel 1bis van de wet van 27.06.1969?

Referentie: 001QWVHK

Loket 1

Loket 2

Loket 3

door RVA.

Een kunstenaars-|Een kunstenaars-
visum uitgereikt |visum uitgereikt

door de Commis-
sie Kunstenaars.

Een kunstenaars-
kaart uitgereikt door
RVA.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 001QWVHK

1.1. Het visum is van toepassing op de kunstenaars die geen arbeidsover-
eenkomst hebben. Dit wil zeggen dat niet aan alle essentiele elementen voor
het bestaan van een arbeidsovereenkomst is voldaan (prestaties, bezoldig-
ing, band van ondergeschiktheid/autoriteit).

1.2. Een kunstenaar die over een visum beschikt moet worden aangegeven
als een gewone werknemer bij de RSZ.

1.3. De Commissie Kunstenaars controleert echter niet welke situaties hier-
onder kunnen vallen. De Administratieve Commissie ter regeling van de Ar-
beidsrelaties is hiervoor verantwoordelijk.

Hoogachtend,



Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: Welke activiteiten komen in aanmerking voor
het voordeel van artikel 17sexies KB 28 no-
vember 1969 (KVR)?

Referentie: 002QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Alle activiteiten die terug- U kan het laatste standpunt van |Alle activiteiten die
gevonden kunnen worden de Commissie Kunstenaars over |vallen onder de defin-
in het laatste hoofdstuk van |het begrip artistieke prestatie ter- |itie uit artikel 1bis

de technische infobrief met |ugvinden in de ontwerptekst voor |van de wet van
kenmerk 31000/ART/40939/ |het activiteitenverslag de dato |27.06.1969.

ML RIODOC 140424 betref- |2010.
fende het kunstenaarsstatuut
uitgegeven door RVA.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 002QWVHK

1.1. Alle activiteiten die vallen onder de definitie uit artikel 1bis van de wet
van 27.06.1969. De beoordeling en interpretatie van dit begrip gebeurt door
de in het kader van de programmawet van 2002 opgerichte Commissie Kun-

stenaars.
1.2. U kan het laatste standpunt van de Commissie Kunstenaars over het

begrip artistieke prestatie terugvinden in de ontwerptekst voor het activitei-
tenverslag de dato 2010.

Hoogachtend,



; RVA be
ONEM pe

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: In het eerste trimester oefent de artiest een
artistieke activiteit uit op 2 februari 2020. De
artiest verkreeg een arbeidsovereenkomst
voor bepaalde duur (4u) en werd verloond
volgens de minimumbarema’s van de CAO.
De kunstenaar-burger komt in aanmerking
voor het voordeel van artikel 10 MB (cache-

tregel).
Loket |Loket 2 Loket 3
1
Juist |Enkel indien de overeenkomst precies om- |Fout

schrijft wat de taak of de opdracht is (d.w.z.
wat de verschillende elementen zijn van het
geheel gedekt door het loon).




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 003QWVHK

1.1. Het voorziene taakloon moet hoger liggen dan het baremale loon voor-
zien door de geldende cao’s (enkel voor de overeenkomsten afgesloten va-
naf 01.09.2019)

1.2. Gezien de kunstenaar-burger slechts verloond wordt voor volgens de
baremale minima, wordt deze tewerkstelling niet onderworpen aan de voor-
delige berekening van artikel 10MB (cachetregel).

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Aan welke voorwaarden dient voldaan te
worden om te voldoen aan het begrip taak-
loon, om zodoende de voordelige bereken-

ing van artikel 10 MB (cachetregel) te verkrij-
gen?

Referentie: 004QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

4 < <



RVA Antwerpen (Taakloon)

null

2020

55.039124

eng - iTunPGAP
0��

eng - iTunNORM
 000001E0 000001E0 0000346F 0000346F 0000727D 0000727D 00007E81 00007E81 000037B6 000037B6�

eng - iTunSMPB
 00000000 00000210 000007F4 000000000024FF7C 00000000 00141469 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000�



ACV Gent (Taakloon)

null

2020

22.360859

eng - iTunPGAP
0��

eng - iTunNORM
 00000258 00000258 000023E1 000023E1 00003F0F 00003F0F 00007E86 00007E86 00003EDB 00003EDB�

eng - iTunSMPB
 00000000 00000210 00000A74 00000000000EFF7C 00000000 00081CBD 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000�



RVA Kortrijk (Taakloon)

null

2020

62.483635

eng - iTunPGAP
0��

eng - iTunNORM
 0000015D 0000015D 00003BCC 00003BCC 0000E168 0000E168 00007E88 00007E88 00001BC1 00001BC1�

eng - iTunSMPB
 00000000 00000210 00000A74 000000000029FF7C 00000000 0016CE5E 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000�



Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 004QWVHK

1.1. Art. 4 CAO Taakloon vermeldt: Als het brutoloon gelijk of minder is dan
het aantal ingeplande uren vermenigvuldigd met het uurloon zoals vastge-
legd in de sectorale cao is er geen sprake van taakloon.

1.2. Er is een overeenkomst afgesloten tussen de artiest en de werkgever/
opdrachtgever

1.3. bovenstaande overeenkomst bepaalt expliciet dat de vergoedingswijze
taakloon is.

1.4. het moet gaan om een artistieke prestatie

1.5. de opdracht of taak moet duidelijk omschreven zijn in de overeenkomst
1.6. Op het formulier C4 zal de werkgever de tijdseenheid ‘per taak’ vermel-

den.

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Overeenkomstig artikel 48bis KB is de arti-
est tot een maandelijkse aangifte gehouden
via het formulier C3-artiest voor de maanden
met inkomsten uit artistieke activiteiten ver-
goed met een taakloon (daaronder ook be-
grepen: activiteiten onderworpen via artikel
1bis). De omzettingsregel zal de periode be-
palen die wordt beschouwd als gedekt door
het taakloon. De formule: [YA-(CxY)]1/Y
bepaalt het aantal dagen gelegen in de toe-
komst waarvoor het recht op uitkering wordt
ontzegd . Waarvoor staat YA?

Referentie: 005QWVHK



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEMpe

RVA.be/NL

Betreft: Omzettingsregel artikel 48bis

Referentie: 005QWVHK

Loket 1

Loket 2

Loket 3

Het brutoloon
van de activite-
It die het voor-
werp uitmaakt
van de onder-
werping aan de
RSZ.

Het aantal ac-
tiviteitsdagen
vermeld op de
controlekaart

als gevolg van de
arbeidsovereen-
komst of de onder-
worpen activiteit.

3/52e van het refer-
temaandloon bep-
aald door de Minis-
ter in uitvoering van
artikel 28, §2 van het
KB.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 005QWVHK

1.1. Ingevolge artikel 48bis KB wordt in het derde lid, 4°, bedoelde activiteit
vergoed wordt met een taakloon of onderworpen is aan de sociale zekerheid
van de loontrekkenden, in toepassing van artikel 1bis van de wet van 27 juni
1969, onverminderd de toepassing van artikel 130 en van het vijfde lid, een
aantal dagen waarvoor het recht op uitkeringen wordt ontzegd, vastgelegd
door toepassing van de formule [YA - (C x Y ) ] /Y, waarbij:

1.2. YA stemt overeen met het brutoloon dat voortvioeit uit de in dit lid be-

doelde activiteit die het voorwerp heeft gevormd van de onderwerping aan
de sociale zekerheid van de loontrekkenden

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEMpe

RVA.be/NL

Betreft: De artiest repeteert van 7 tot 14 februari voor
een podiumkunstengezelschap. Wegens
vermindering van subsidies wordt het stuk
echter afgelast. Dat jaar wordt er niet meer
gewerkt. Gelukkig heeft hij nog recht op een

eindejaarspremie op basis van het geleverde
werk.

Referentie: 006QWVHK



Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: Eindejaarspremie

Referentie: 006QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3
Inderdaad. De art- Ja, tenzij de artiest heeft gewerkt via een in- |Kunstenaars hebben geen
iest heeft recht op terimcontract. recht op eindejaarspremie.

een eindejaarspre-
mie, net als elke
andere werknem-

er. Alle Belgen zijn
namelijk gelijk voor
de wet (artikels 10-11
Grondwet).




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 006QWVHK

1.1. Om recht te hebben op een eindejaarspremie moet u als uitzendkracht
minstens 65 dagen ofwel 494 uren hebben gewerkt tijdens de referteperiode.
1.2. De referteperiode voor de eindejaarspremie vangt aan op 1 juli en ein-
digt op 30 juni van het volgende jaar.

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: CAO PC 304 betreffende de loons- en ar-
beidsvoorwaarden de dato 19 december
2016 regelt de loon- en arbeidsverhoudingen
voor de werkgevers die ressorteren onder
het paritair comité van het vermakelijk-

heidsbedrijf. Welke van volgende stellingen
is juist?

Referentie: 007QWVHK



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEMpe

RVA.be/NL

Betreft: CAO PC 304

Referentie: 007QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Ingevolge artikel 6, §2.2. |Ingevolge artikel 5, §2 wordt de De door de Vlaamse Ge-
heeft de werknemer werknemer actief in de podium- meenschap ongesubsidieerde
actief bij een muziek- kunstensector bezoldig a rato van |podiumkunstenorganisatie of

ensemble geen recht 1/22e maandloon per repetitie- of |de organisatie waarvan de fi-
op een arbeidsovereen- |reisdag en 1/20 maandloon per nancieringsenveloppe van de
komst van bepaalde voorstellingsdag wanneer een ar- |Vlaamse Gemeenschap niet
duur (3 maanden) indien |beidsovereenkomst van bepaalde |meer bedraagt dan 260.000
binnen een periode van |duur niet geheel overeenstemt met| EURO (te indexeren), bes-

3 maanden meer dan 54 |een volledige maand. chikt niet over de mogelijk-

dagen werden geprest- heid artiesten in een lagere
eerd. weddeschaal in te schakelen.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 007QWVHK

1.1. Ingevolge artikel 5, §2 wordt de werknemer actief in de podium-
kunstensector bezoldig a rato van 1/22e maandloon per repetitie- of
reisdag en 1/20 maandloon per voorstellingsdag wanneer een ar-
beidsovereenkomst van bepaalde duur niet geheel overeenstemt
met een volledige maand.

Hoogachtend,



Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: Een verblijf in een residentie heeft als doel om
tijd en ruimte te bieden aan een kunstenaar
om buiten de vertrouwde geografische con-
text te werken aan de ontwikkeling van zijn/
haar oeuvre. Voor zo’n verblijf in een van de
residenties, waarmee de Vlaamse overheid een
overeenkomst heeft, kunnen kunstenaars een
residentietoelage aanvragen. De kunstenaar
kan deze residentie combineren met een kun-
stenaarsstatuut.

Referentie: 008QWVHK



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Combinatie buitenlandse residentie en kunste-
naarsstatuut

Referentie: 008QWVHK

Loket 1

Loket 2

Loket 3

Fout, ingevolge ar-
tikel 66 MB dient de
artiest effectief in
Belgie te verblijven
om werkloosheidsuit-
keringen te kunnen
genieten.

Juist, de Vlaamse
overheid heeft hier
rekening mee ge-
houden en neemt
kunstenaars met
hun residentie-
toelage in dienst.

Juist, indien via het
formulier C66A bij
RVA de vrijstelling
wordt aangevraagd
van de verplichting om
iIn Belgie te verblijven.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 008QWVHK

1.1. De door de Vlaamse Overheid uitgereikte residenties duren minimum 3
maanden.

1.2. De artiest kan slechts voor een periode van ten hoogste vier weken per
kalenderjaar in het buitenland verblijven indien hij, anders dan als toeschou-
wer, op onbezoldigde wijze deelneemt aan een culturele manifestatie inger-
icht door een instantie, erkend door een Belgische, buitenlandse of interna-
tionale overheid, voor zover hij geen beroep meer kan doen op de jaarlijkse
vakantie en voor zover de directeur de vrijstelling verleent.

Hoogachtend,



Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: De artiest richt een vzw voor het beheer
van de eigen culturele activiteiten. De art-
iest neemt een onbezoldigd mandaat als
bestuurder op binnen de vzw samen met en-
kele familieleden in de eerste graad. Is dit
toegelaten?

Referentie: 009QWVHK



; RVA be
ONEM pe

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: Bestuursorgaan en Kunstenaarsstatuut

Referentie: 009QWVHK

Loket 1

Loket 2

Loket 3

De activi-
teit wordt
beschou-
wd als een
niet-toege-
laten bijkom-
stige activite-
it ingevolge
artikel 48
KB.

De activiteit van administratief beheer,
als ze zich beperkt tot de eigen loop-
baan, kan worden beschouwd als een
activiteit die nauw verband houdt met
de artistieke activiteit, mag worden
gecumuleerd met het genot van uitk-
eringen en moet niet worden vermeld
op de controlekaart. De activiteit dient
aangegeven te worden via het for-
mulier C1-Artiest.

Om te mogen worden gecu-
muleerd met de uitkeringen,
moet de uitoefening van een
mandaat de kenmerken ver-
tonen van een activiteit die,

In het verenigingsleven wordt
uitgevoerd door vrijwilligers
(artikel 45bis KB). De activiteit
moet worden aangegeven via
formulier C45B.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 009QWVHK

1.1. De activiteit van administratief beheer, als ze zich beperkt tot de eigen
loopbaan, kan worden beschouwd als een activiteit die nauw verband houdt
met de artistieke activiteit, mag worden gecumuleerd met het genot van uitk-
eringen en moet niet worden vermeld op de controlekaart.

1.2. Als de artiest bovendien mandataris is van de vzw, moet de activiteit van
mandataris worden aangegeven via een formulier C1-ARTIEST.

Hoogachtend,



Reglementering
Keizerslaan 7-9

RVA.be/NL

Betreft:

Loket 1

{)

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening

- 1000 Brussel
Tel. 02/515.44 .44

De artiest richt een vzw voor het beheer

van de eigen culturele activiteiten. De art-
iest neemt een onbezoldigd mandaat als
bestuurder op binnen de vzw samen met en-
kele familieleden in de eerste graad. Is dit
toegelaten?

Referentie: 010QWVHK
Loket 2 Loket 3

Hierbij de gevraagde informatie op mail.

1. Bestuurder

Indien je bestuurder van een vzw bent, zal je door de RVA niet aan-
zien worden als ‘beschikbaar voor de arbeidsmarkt’ en dus geen
stempelgeld kunnen ontvangen.

Voor de taken als bestuurder kunnen we bijj ......... geen contract

opmaken.



The Crew (Bestuur)

null

2020

52.06132

eng - iTunPGAP
0��

eng - iTunNORM
 0000010A 0000010A 000027D6 000027D6 00002572 00002572 00007E85 00007E85 00002572 00002572�

eng - iTunSMPB
 00000000 00000210 000006F4 000000000022FF7C 00000000 0012FD3A 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000�



Tentoo (Bestuur)

null

2020

66.92443

eng - iTunPGAP
0��

eng - iTunNORM
 00000135 00000135 00003394 00003394 00009F49 00009F49 00007F0D 00007F0D 00009F2F 00009F2F�

eng - iTunSMPB
 00000000 00000210 00000774 00000000002CFF7C 00000000 00186EB2 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000�



Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 010QWVHK

1.1. De activiteit van administratief beheer, als ze zich beperkt tot de eigen
loopbaan, kan worden beschouwd als een activiteit die nauw verband houdt
met de artistieke activiteit, mag worden gecumuleerd met het genot van uitk-
eringen en moet niet worden vermeld op de controlekaart.

1.2. Als de artiest bovendien mandataris is van de vzw, moet de activiteit van
mandataris worden aangegeven via een formulier C1-ARTIEST.

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEMpe

RVA.be/NL

Betreft: In het eerste trimester oefent de artiest een
artistieke activiteit uit op 15 februari en 3
maart 2020. De verkregen bruto taaklonen
voor de culturele activiteiten bedraagt 9.500
euro, wat overeenstemt met 155 dagen die
in aanmerking worden genomen voor de
toelaatbaarheidsvoorwaarden.

Referentie: 011QWVHK



Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: Toelaatbaarheid en voordeel artikel 10MB

Referentie: 011QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Het bekomen aantal |Ingevolge de toepassing door de RVA van de |3/52e van het refer-
arbeidsdagen wordt |houthakkersregel mag het volgens artikel 10 [temaandloon bepaald door
beperkt tot 130 da- |MB bekomen aantal arbeidsdagen niet meer [de Minister in uitvoering
gen ingevolge de in  |bedragen dan het aantal dagen begrepen in  |van artikel 28, §2 van het
artikel 10, lid 2 ver- |de periode van tewerkstelling, met uitzonder- |KB.

vatte formule ‘n*26 + |ing van zondagen (artikel 11 MB).
78’.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 011QWVHK

1.1. Voor de werknemer die artistieke activiteiten heeft verricht tijdens de referteperiode die van
toepassing is en wanneer deze activiteiten vergoed werden met een taakloon, wordt het aantal in
aanmerking te nemen dagen bekomen door het voor deze tewerkstellingen ontvangen brutoloon te
delen door 1/26 van het refertemaandloon bedoeld in artikel 5 van dit besluit.

Het overeenkomstig het eerste lid bekomen aantal arbeidsdagen wordt per kwartaal beperkt tot
een aantal arbeidsdagen gelijk aan (n x 26) vermeerderd met 78.

1.2. Voor de toepassing van het vorige lid stemt n overeen met het aantal kalendermaanden gele-
gen in het kalenderkwartaal in de referteperiode, waarop de in het eerste lid bedoelde activiteiten
die onderworpen werden aan de sociale zekerheid van de loontrekkenden, betrekking hebben.

1.3. Het bekomen aantal arbeidsdagen wordt diengevolge beperkt tot 130 dagen.

Hoogachtend,



; RVA be
ONEM pe

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: De arbeidsdagen gepresteerd als kassier
tellen niet mee voor de berekening van het
vereiste aantal arbeidsdagen voor het beha-
len van het ‘kunstenaarsstatuut’.

Referentie: 012QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Juist Fout Loket gesloten.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 012QWVHK

1.1. Afhankelijk van wat je begrijpt onder het begrip kunstenaarsstatuut,
zullen de gewerkte dagen als kassier geheel of gedeeltelijk in aanmerking
worden genomen voor de betreffende regel of het toepasselijke voordeel.
1.2. Voor de toelaatbaarheid, het recht op uitkering, is er geen enkele vere-
iste een minimum aantal aan artistieke arbeidsdagen te bewijzen.

1.3. Voor de regel van artikel 116,§5 KB (neutralisering vergoedingsperi-
odes) en artikel 31 MB (niet-passende dienstbetrekking) worden slechts 52
niet-artistieke dagen in aanmerking genomen voor de berekening van de
betreffende voordelen.

Hoogachtend,



; RVA be
ONEM pe

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening

Reglementering
Keizerslaan 7-9

- 1000 Brussel

Tel. 02/515.44 .44

RVA.be/NL

Betreft: Om het voordeel van 116 §5 KB te genieten di-

ent de artiest 156 arbeidsdagen in loondienst te
bewijzen waarvan minstens 104 als gevolg van
artistieke activiteiten in een referteperiode van
18 maanden die voorafgaat aan het verstrijken
van de eerste vergoedingsperiode. Ingevolge
artikel 31 MB geldt eenzelfde referteperiode en
minimumtewerkstelling voorafgaand aan elke
jobaanbieding voor wat betreft de beoorde-
ling van het passende karakter van de jobaan-
bieding. Voor de zwangere artiest die 7 wek-
en moederschapsrust opneemt worden deze
referteperiodes verlengd.



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEMpe

RVA.be/NL

Betreft: Zwangerschap

Referentie: 013QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Juist Fout Loket gesloten.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 013QWVHK

1.1. Enkel voor de hoogte van de uitkering wordt de referteperiode verlengd
met de dagen gelegen in de periode van arbeidsongeschiktheid die aanleid-
ing heeft gegeven tot de betaling van een vergoeding in toepassing van de
wetgeving betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige ver-
zorging en uitkeringen indien de ononderbroken duur ervan ten minste drie

maanden bedraagt.
1.2. Niet te snel terug aan het werk dus. Of net wel?

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEMpe

RVA.be/NL

Betreft: Ik verdien 9.000 EUR per jaar. Daarmee ben
ik in orde met VDAB.

Referentie: 014QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

H 1 &



RVA Hasselt (Zoekgedrag)

null

2020

84.76781

eng - iTunPGAP
0��

eng - iTunNORM
 000001EB 000001EB 00002A95 00002A95 00001278 00001278 00007E7F 00007E7F 000011F5 000011F5�

eng - iTunSMPB
 00000000 00000210 000008F4 000000000038FF7C 00000000 001EF759 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000�



VDAB Antwerpen

null

2020

99.63293

eng - iTunPGAP
0��

eng - iTunNORM
 00000245 00000245 000046D0 000046D0 0000B863 0000B863 00007E7F 00007E7F 00001D7D 00001D7D�

eng - iTunSMPB
 00000000 00000210 00000974 000000000042FF7C 00000000 002468D1 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000 00000000�



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Ik verdien 9.000 EUR per jaar. Daarmee ben
ik in orde met VDAB?

Referentie: 015QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Juist Fout Dit is een bevoegd-
heid van de RVA en
niet de VDAB.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 015QWVHK

1.1. De bevoegdheid van de controle van het zoekgedrag naar werk werd
overgedragen en effectief overgenomen door de gewesten en de Duitstalige
Gemeenschap. Voor Vlaanderen betreft dit de VDAB.

1.2 Voor de werknemer die artistieke activiteiten heeft verricht, wordt een
betrekking aangeboden in een ander beroep dan dat van kunstenaar als niet
passend beschouwd indien hij, in een referteperiode van achttien maanden
voorafgaand aan het aanbod, minstens 156 arbeidsdagen aantoont in de zin
van artikel 37 van het koninklijk besluit, ingevolge artistieke activiteiten.

1.3 De kunstenaar die deze 156 arbeidsdagen volledig artistiek en volledig
via de cachetregel wenst te bewijzen, dient (156 x 61,30) 9.562,8 euro te

verdienen op 18 maanden tijd.

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Voor het bekomen van welk formulier dient
de burger-kunstenaar zich aan te melden via
het onlineplatform RVATECH?

Referentie: 016QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3
C3-Artiest C160 C1-Artiest




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 016QWVHK

1.1. Een kunstenaar kan uitzonderlijk recht hebben op uitkeringen voor

de inactiviteitsdagen die gelegen zijn in een periode gedurende dewelke
hij is verbonden door een arbeidsovereenkomst, indien hij voldoet aan de
voorwaarden die vermeld zijn op het formulier C160-artiest en dit formulier

(samen met de bijlagen) voegt bij zijn controlekaart.
1.2. Het formulier is echter niet publiek beschikbaar.

Hoogachtend,



; RVA be
ONEM pe

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Betreft: Indien de artiest écht wanhopig op zoek is
naar een statuut, kan deze ervoor opteren de
huwelijksverbintenissen aan te gaan met een
werkende burger. De artiest mag dan elk jaar
nooit meer dan 7.253,83 EUR winst maken.

Referentie: 017QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Juist Fout Loket
gesloten.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 017QWVHK

1.1. Volgende personen kunnen vragen gelijkgesteld te worden met de in
artikel 12, § 2, van het koninklijk besluit nr. 38 bedoelde personen:

a) de aan dit besluit onderworpen personen ten gunste waarvan, voor het
jaar waarop de aanvraag betrekking heeft, rechten worden gewaarborgd

op uitkeringen in een verplichte regeling voor pensioen en kinderbijslag-,

en ziekte- en invaliditeitsverzekering, sector geneeskundige verzorging, die
minstens gelijkwaardig zijn aan die van het sociaal statuut der zelfstandigen;

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/N

Betreft: De vzw dient als template voor de pro-
ductiestructuur in de culturele sector. Het
maatschappelijk doel kan daarbij geheel
gecentraliseerd zijn rond de ontwikkeling
van het oeuvre van een bepaalde kunste-
naar. Ingewonnen advies leert dat men best
deze structuur opricht samen met enkele
gezinsleden in de eerste graad. De voorzitter
van de vzw ontwaart ééen groot probleem:

Referentie: 018QWVHK



Reglementering

Tel. 02/515.44 .44
RVA.be/NL

; RVA be
ONEM pe

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Betreft: van de vzw ontwaart eén groot probleem:

Referentie: 018QWVHK

Loket 1

Loket 2

Loket 3

Kan je niet ze-
telen in het
Bestuursor-
gaan en tevens
voor de vzw
werkzaamheden
verrichten.

Aangezien het jouw
vzw betreft vormt het in
toepassing van de ar-
beidsrelatieswet geen
probleem om met een
arbeidsovereenkomst
In dienst te zijn van de
organisatie. Zolang je
maar niet in het bestuur
zetelt.

Wanneer de begeleider
van deze constructie in
meerdere van dergelijke
vzw's als bestuurslid fun-
geert, loopt men het risico
als verbonden onderne-
mingen te worden aan-
zien en het voordeel van
de korting voor de eerste
aanwerving te ontlopen.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 018QWVHK

1.1. Om het recht op de vermindering te openen mag de nieuwe werknemer
geen werknemer vervangen binnen dezelfde technische bedrijfseenheid. Het
moet dus gaan om een meertewerkstelling.

1.2. In het kader van de geharmoniseerde verminderingen is er sprake

van dezelfde technische bedrijfseenheid als: twee (of meerdere) juridische
entiteiten (ondernemingen, verenigingen, ...) verbonden zijn door minstens
éeén gemeenschappelijke persoon; dit kan een werknemer zijn, maar ook de
bedrijfsleider, ... en deze juridische entiteiten een gemeenschappelijke so-
cio-economische basis hebben.

Hoogachtend,



; RVA be
ONEM pe

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening

Reglementering
Keizerslaan 7-9

- 1000 Brussel

Tel. 02/515.44 .44

RVA.be/NL

Betreft: De inkomsten (andere dan die waarvoor

RSZ-bijdragen worden afgehouden) uit een ar-
tistieke activiteit zijn onderworpen aan de cu-
mulregel van artikel 130 KB. Indien het jaarlijk-
se netto-belastbaar bedrag van de inkomsten
niet meer bedraagt dan € 4.446,00, zal het be-
drag van de uitkering niet worden beinvioed.
Je wordt zelfstandige in bijberoep op 1/12/2020
om een werk van 2.000 euro te verkopen, en
deelt deze inkomsten mee op het formulier
C1-Artiest. De verkoop van dit werk heeft geen
invioed op het uitkeringsbedrag.

Referentie: 019QWVHK



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Cumuiregel - art. 130 KB

Referentie: 019QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Juist Fout, kunstwerken verkopen ge- |Fout, de inkomst
beurt verplicht via de uitbreidings- |wordt geproportion-
categorie opgenomen in artikel aliseerd.

1bis van de wet 19.06.1969.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 019QWVHK

1.1. Artikel 130 wordt toegepast vanaf de begindatum van de activiteit.
Vanaf 25.02.2017 wordt het dagbedrag van het inkomen, in sommige geval-
len, geproportionaliseerd. Dat betekent dat het dagbedrag verkregen wordt
door het inkomen uit de activiteit te delen door een aantal dagen dat in ver-
houding staat met de periode gedurende dewelke de activiteit werd uitgeoe-
fend.

1.2. Die proportionalisering geldt enkel voor een eerste begin van artistieke
activiteit. Als betrokkene voordien een artistieke activiteit heeft uitgeoefend
en vervolgens een (andere) artistieke activiteit aanvat (of hervat), wordt de
proportionalisering niet toegepast (zie hieronder: punt D)

Hoogachtend,



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEM e

RVA.be/NL

Betreft: Ingevolge de hoogte van het bijverdiende be-
drag als zelfstandige in bijberoep naast uw
uitkering, waagt u de overstap naar zelfstan-
dige in hoofdberoep.

Referentie: 020QWVHK



~ RVAbe
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering
Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel
Tel. 02/515.44.44
ONEMpe

RVA.be/NL

Betreft: Zelfstandige in hoofdberoep

Referentie: 020QWVHK

Loket 1 Loket 2 Loket 3

Wanneer u dit zelfstan- |Wanneer u uw zelfstandig |U dient hiervoor te
dig hoofdberoep stopzet|hoofdberoep na 9 jaar stop- |beschikken over een
kunt u evenwel opnieuw |zet wegens faillissement, door de Commissie
toegelaten worden tot |kom je enkel maar in aan- |kunstenaars over-
het recht op uitkeringen |merking voor het overbrug- |eenkomstig art. 172
iIndien u dit beroep max-|gingsrecht . Programmawet ()
iImum 15 jaar hebt uitg- afgeleverde zelfstan-
eoefend digheidsverklaring.




Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening
Reglementering

Keizerslaan 7-9 - 1000 Brussel

Tel. 02/515.44.44

RVA.be/NL

Geachte,

Betreft: Uw vraag met referentie 020QWVHK

1.1. Na de stopzetting van uw zelfstandig beroep kunt u evenwel opnieuw
toegelaten worden tot het recht op uitkeringen indien u dit beroep maximum
15 jaar hebt uitgeoefend (3 jaar onderbreking van de werkloosheid tijdens
dewelke u uw toelaatbaarheid behoudt ongeacht uw activiteit, verlengd met
maximum 12 jaar activiteit als zelfstandige).

1.2. Het bedrag van de werkloosheidsuitkering wordt beinvioed door de duur
van de werkloosheidsperiode. Een korte zelfstandige activiteit wordt echter
met werkloosheid gelijkgesteld.

1.3. Duurt de activiteit minstens 6 maanden, dan zult u in principe na de
stopzetting van uw activiteit een uitkering ontvangen die even hoog is als
voordien.

Hoogachtend,



